
 

 
 

ADVANCED MAGNETIC SOLUTIONS 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

Für die Einführung einer HR-Managementsoftware im Bereich Personal suchen wir ab sofort für 

12 Monate in Teilzeit eine 

 

Studentische Aushilfe* (w/m/d) HR-
Softwareeinführung (20 Stunden/Woche) 

 
DAS SIND IHRE AUFGABEN: 
 Operative Unterstützung der Projektleitung in der Implementierung der rexx Software durch Übernahme klar 

vorgegebener administrativer Tätigkeiten 

 Systemeingaben in rexx oder SAP nach vorher definierter Vorgehensweise  

 Unterstützung bei der Umsetzung von Berechtigungskonzepten im System 

 Erstellung von Prozessdokumentationen und Unterstützung im Dokumentenmanagement für rexx 

 Vorbereitung und Erstellung von Präsentationen 

 Terminkoordination 

 Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern 

 Mithilfe bei der Planung und Durchführung von Workshops und Schulungen  

DAS BRINGEN SIE MIT: 
 Theoretische Kenntnisse in Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik und/oder Projektmanagement 

 Schnelle Auffassungsgabe, sorgfältige und serviceorientierte Arbeitsweise  

 Spaß am Personalmanagement und Affinität zur digitalen Themen   

 Sicherer Umgang mit MS Office 

 Kenntnisse in rexx und/oder SAP HR von Vorteil 

 Flexibilität und Zuverlässigkeit, Engagement und Zielstrebigkeit  

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

DAS ERWARTET SIE: 
 attraktive Entlohnung nach Tarifvertrag 

 diverse Sozialleistungen sowie Sportangebote 

 Corporate Benefits 

 gutes Arbeitsklima 

 kostenlose Parkplätze 

 Kantine 

Du willst dabei sein? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung über unser 

Online Bewerbungsformular unter www.vac-karriere.de.  

 

Ihre Ansprechpartnerin: Sabrina Peiseler, HR Business Partner, 06181/38-1613. 

*Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. 
Sämtliche Personen- bzw. Berufsbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 

http://www.vac-karriere.de/

