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Am Fachbereich Medizin der Goethe-Universität Frankfurt am Main und dem Universitätsklinikum Frankfurt ist im
Zentrum der Inneren Medizin, Medizinische Klinik 2 folgende Stelle im Arbeitsverhältnis zum nächstmöglichen
Zeitpunkt zu besetzen:

Professur (W3) für Klinische Leukämieforschung
Zu den Aufgaben gehören die klinische Leukämieforschung mit Schwerpunkt auf akute Leukämien sowie die
Organisation und klinische Versorgung von Leukämiepatienten in der Funktion als Oberarzt der Medizinischen Klinik
2. Ein spezieller Fokus sollte auf innovativen Therapiekonzepten liegen sowie der Verknüpfung von klinischer und
translationaler Leukämieforschung am Standort Frankfurt.

Zur Erfüllung der umfassenden Aufgaben erwarten wir eine engagierte und innovative Persönlichkeit mit
ausgezeichneten Kenntnissen und Erfahrungen in der klinischen Hämatologie, insbesondere der Versorgung von
akuten Leukämien und der klinischen Leukämieforschung, einschließlich der hauptverantwortlichen Mitarbeit in den
entsprechenden Studiengruppen. Gefordert sind zudem besondere organisatorische Befähigungen und
Managementkompetenz, Erfahrungen in der Personalführung sowie die Bereitschaft zur interdisziplinären
Zusammenarbeit und die Fähigkeit einer wirtschaftlichen Schwerpunktleitung. Eine erfolgreiche Persönlichkeit verfügt
über ein überzeugendes Konzept zur weiteren Entwicklung des Leukämieschwerpunkts in Klinik, Forschung und
Lehre unter enger Einbindung der für das Feld relevanten klinischen Partner und Studiengruppen.

Erfahrungen in der Hochschullehre, idealerweise mit nachgewiesener Erfolgsbilanz in der Entwicklung und
Umsetzung von Lehrkonzepten, werden erwartet. Darüber hinaus sollten Sie über ausgezeichnete Kommunikations-
und Präsentationsfähigkeiten verfügen sowie die Fähigkeit besitzen, komplexe Inhalte verständlich zu vermitteln.
Erfahrungen in der Betreuung von Abschlussarbeiten und in der Förderung von Studierenden werden ebenso positiv
bewertet wie Kenntnisse im Einsatz innovativer Lehrmethoden und -technologien. Darüber hinaus wird erwartet, dass
Sie sich aktiv in die akademische Gemeinschaft einbringen und sich an der kontinuierlichen Verbesserung der
Lehrqualität und des Curriculums beteiligen.

Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Medizin, die Facharztbezeichnung für
Hämatologie und Onkologie sowie die Habilitation oder gleichwertige Leistungen, die auch im Rahmen einer
Juniorprofessur oder außerhalb des Hochschulbereichs erbracht worden sein können. Zudem sollten eine
erfolgreiche Einwerbung von Drittmitteln sowie herausragende wissenschaftliche Publikationen nachgewiesen
werden.

Die Goethe-Universität und das Universitätsklinikum Frankfurt setzen sich aktiv ein für Chancengleichheit, Vielfalt und
Inklusion. Bewerbungen von qualifizierten Frauen und Menschen mit Migrationsgeschichte werden begrüßt und es
wird großer Wert auf die familienfreundliche Gestaltung universitärer Arbeitszusammenhänge gelegt. Personen mit
einer Schwerbehinderung oder diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt; dies
gilt auch für Frauen in den Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind.

Bewerbungen mit Lebenslauf und Publikationsliste, Übersicht über Ihre Forschungs- und Lehrtätigkeit sowie
Zeugnisse und eine Auswahl an aktuellen Lehrevaluationen sind webbasiert unter https://berufungsportal.uni-
frankfurt.de bis zum 23.07.2024 erwünscht. Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. med.
Thomas Oellerich (oellerich@em.uni-frankfurt.de). Weitere Informationen zu Berufungsverfahren, rechtlichen
Rahmenbedingungen und Datenschutz: www.vakante-professuren.uni-frankfurt.de

www.uni-frankfurt.de

https://berufungsportal.uni-frankfurt.de/
https://berufungsportal.uni-frankfurt.de/
mailto:oellerich@em.uni-frankfurt.de
http://www.vakante-professuren.uni-frankfurt.de/
http://www.uni-frankfurt.de/

