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Ergonomische Gestaltung von Bildschirmarbeitsplitzen — Referat Arbeitsschutz

Beschaffung von ergonomischen Biirodrehstiihlen und Bearbefterin: Syhia Richer

Al‘beitstischen Aktenzeichen: xxxxxx
Besucheradresse

Campus Westend | SKW-Gebaude
Rostocker Str. 2

60325 Frankfurt am Main
Entsprechend den Anforderungen des Arbeitsschutzgesetzes und der Arbeitsstéttenverord- Postadresse
nung hat der Arbeitgeber den Beschiftigten Bildschirmarbeitsplétze zur Verfiigung zu stel- 60629 Frankfurt am Main
len, die die Sicherheit und den Schutz der Gesundheit wihrend der Arbeit gewéhrleisten. Germany
Dabei sind die Grundsétze der Ergonomie anzuwenden. Telefon +49 (0)69 798 23681

Telefax +49 (0)69 798 23067
sy.richter@em.uni-frankfurt.de
www.uni-frankfurt.de/si

Biirodrehstiihle miissen ergonomisch ausgestattet, d.h. ausreichend individuell an Kdrpergrofe und anatomische Gegeben-
heiten der Nutzer*innen anpassbar sein, und dem Stand der Technik entsprechen.

Sie miissen liber gebremste Rollen verfiigen, die zur Art des FuBbodens passen (weiche Rollen fiir harte Béden und harte
Rollen fiir weiche Bdden) und damit ein unbeabsichtigtes Wegrollen des Stuhles bei Entlastung verhindern.

Zur Entlastung der Schultern und des Nackenbereiches wird empfohlen, Armlehmen zu nutzen. Diese sollten sowohl vertikal
als auch horizontal verstellbar sein.

Arbeitstische miissen ebenfalls ergonomisch an die Nutzer*innen angepasst werden kénnen.

Die Arbeitsflichenhdhe muss einstellbar (i. d. R. mit Werkzeug) sein.

Im Sinne des Arbeits- und Gesundheitsschutzes, der Arbeitsmedizin und des Betrieblichen Gesundheitsmanagements wird
die Ausstattung von Bildschirmarbeitspldtzen mit in der Hohe verstellbaren (i. d. R. elektrisch) Arbeitstischen empfohlen.

Einstellbare Arbeitstische sind fiir Arbeitsplédtze geeignet, die immer von derselben Person genutzt werden. Die Hohe der

Arbeitsfliche muss entsprechend den anatomischen Gegebenheiten der Nutzer*innen eingestellt werden. Ein Wechsel zwi-
schen Sitzen und Stehen bei der Bildschirmarbeit ist mit einem einstellbaren Arbeitstisch nicht moglich.
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Gesundheitsgerechte und ergonomische Bildschirmarbeit mit einem regelméfigen Wechsel zwischen Stehen und Sitzen ist
nur mit einem in der Hohe verstellbaren Arbeitstisch moglich.

Verstellbar bedeutet, dass die Arbeitsflichenhohe fiir das wechselnde Arbeiten im Sitzen oder im Stehen leicht und schnell
angepasst werden kann.

Verstellbare Arbeitstische sind heute Stand der Technik.

Wird ein Bildschirmarbeitsplatz regelméfig von unterschiedlichen Personen genutzt, dann sollte der Arbeitstisch verstellbar
sein.

Die Beschaffung von ergonomischen Biirodrehstiihlen und Arbeitstischen ist Aufgabe der Vorgesetzten.
Die Finanzierung erfolgt iiber die Kostenstelle des jeweiligen Bereiches.

Fiir eine ergonomische Beratung am Bildschirmarbeitsplatz konnen Sie sich bei Bedarf an das Referat Arbeitsschutz wenden.
(arbeitsschutz@uni-frankfurt.de).
Dabei kann auch ermittelt werden, ob Thr Bildschirmarbeitsplatz und die Thnen zur Verfiigung stehenden Arbeitsmittel den

sicherheitstechnischen und ergonomischen Anforderungen entsprechen.

Im Rahmen der arbeitsmedizinischen Vorsorge konnen Empfehlungen fiir die ergonomische Gestaltung von Bildschirmar-
beitsplédtzen auch durch die Betriebsérzte der Goethe-Universitdt ausgesprochen werden. Dazu besteht fiir alle Beschéftigten
der Goethe-Universitdt die Moglichkeit, an der Angebotsvorsorge ,Tétigkeiten an Bildschirmgerdten® oder einer Wunsch-
vorsorge teilzunehmen.

Referat Arbeitsschutz - Organisation der arbeitsmedizinischen Vorsorge

Bei einer anerkannten Schwerbehinderung (Grad der Behinderung - GdB ab 50) bzw. einer Gleichstellung mit einem GdB
von 30 oder 40 konnen Sie sich bei der Beschaffung eines fiir Sie geeigneten ergonomischen Biirodrehstuhls bzw. Arbeitsti-
sches durch die Schwerbehindertenvertretung der Goethe-Universitit, ggf. in Zusammenarbeit mit dem Integrationsfach-
dienst, unterstiitzen lassen.

Die Abteilung Finanzen und Controlling / Einkaufsmanagement stellt auf ihrer Homepage alle notwendigen Informationen
(Rahmenvertrdge und Vereinbarungen) zur Beschaffung von ergonomischen Biirodrehstiihlen und Arbeitstischen zur

Verfiigung. Goethe-Universitit — Rahmenvertrige

Sollte, besonders fiir kleine Personen, zusétzlich eine FufBstiitze erforderlich sein, dann ist diese ebenfalls durch die Vorge-
setzten zur Verfiigung zu stellen. Fullstiitzen kdnnen u.a. {iber die Anbieter von Biirobedarf, z.B. Office Mix GmbH, bestellt
werden. Bitte beachten Sie, dass nur FuBstiitzen geeignet sind, die folgende Anforderungen erfiillen:

- Hohe und Neigung der FuB3stellfliche konnen unabhingig voneinander verstellt werden

- MindestmaBe der FuBstellfliche: 450 mm x 350 mm (Breite x Tiefe)

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage: Arbeitsschutz / Bildschirmarbeitsplatz
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