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BEGRURUNG
Liebe Leserinnen und Leser,

| CAREER SERVICE

- International Matching Week
' Ein Gemeinschaftsprojekt von Hochschulen aus dem Rhein-Main-Gebiet

wir wiinschen Ihnen ein gesundes und
erfolgreiches neues Jahr!

Wie in der letzten Ausgabe ange-
kiindigt, haben wir im Geb&ude der
Sprach- und  Kulturwissenschaften
zwei neue Multimedia-Screens ins-
talliert sowie die Multimedia-Screens
im Foyer der KHG und ESG wieder in
Betrieb genommen.

Der Career Service hat zusammen mit
verschiedenen Hochschulen aus dem
Rhein-Main-Gebiet die International
Career Services mit der International
Matching Week ins Leben gerufen und
bringt auslandische Studierende mit
Unternehmen zusammen.

Im Folgenden erfahren Sie mehr tiber |

unsere Projekte. Wenn Sie dazu An-
regungen, Kritik, Fragen oder neue
Ideen haben, freuen wir uns {iber lhre
Rtickmeldung.

Viel Spaf bei unseren
CAMPUSERVICE News.

lhr Jochen May
und das CAMPUSERVICE-Team

CAREER SERVICE

Ankiindigung: Rainbow Day am 13.07.2023

Erste LGBTQIA+ Karriere- und Kontaktmesse der Goethe-Universitat

Parallel zum ersten Tag der
CSD-Frankfurt-Woche wird erstma-
lig eine Karriere- und Kontaktmesse
fur die LGBTQIA+ Community an der
Goethe-Universitdt  stattfinden. Der
Rainbow Day ist mehr als eine reine
Karrieremesse. Die Veranstaltung
bietet mit ihrem breit angelegten

fiir alle Interessierte.

MEHR UNTER:

>>> career.uni-frankfurt.de [

' ternationale Studierende. Hier kniipft
' der Verbund der International Career
+ Services an und schafft mit der Interna-
. tional Matching Week ein besonderes
- Angebot fiir ausléndische Studierende.

Gemeinsam mit der Frankfurt Universi-

'ty of Applied Sciences, der Hochschule
' Darmstadt, der Technischen Universi-
. tat Darmstadt, der Hochschule Rhein-
. Main, der Johannes-Gutenberg-Uni-
| versitat Mainz, der Hochschule Mainz
" University of Applied Sciences und
' der Goethe-Universitat Frankfurt am
' Main wurde das Projekt ,Internatio-
. nal Career Services Rhein-Main”, kurz
. ,ICS-RM" ins Leben gerufen.

Der deutsche Arbeitsmarkt ist attrak-
. tiv und vielseitig. Dadurch werden

Rahmenprogramm, das viele wichtige viele internationale Studierende auf

Themen rund um Diversity anspricht,
Raum und vielfaltige Gelegenheit zu

Begegnung, Kontakt und Diskussion ten. Doch nur ein Bruchteil findet in

| Deutschland eine berufliche Zukunft.
- Unter anderem wegen fehlender be-

ihn aufmerksam und hoffen nach dem
Studium in Deutschland einen Direkt-
einstieg in das Berufsleben zu erhal-

ruflicher Orientierungsangebote fiir in-

- An fiinf Tagen fanden unterschiedliche
' Matching Days mit dber 30 Unter-
. nehmen statt. Nach Bereichen sor-
. tiert konnten Bewerber*innen an den

CAMPUSERVICE
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Matching Days Economis, IT, Enginee-
ring oder Natural Science teilnehmen.

Begleitend und unterstiitzend wurden
den Studierenden verschiedene Work-
shops und Prdsentationen angeboten.
Gut vorbereitet konnten sie sich dann
bei den teilnehmenden Unternehmen
fur ein Online-Einzelgespréch bewer-
ben.

Nach erfolgreicher Bewerbung wurden
die Kandidat*innen zu Interviews mit
den Unternehmen via Videocall einge-
laden.

Teilnehmende Unternehmen, Studieren-
de und die Organisator*innen der Uni-
versitdten, waren sehr zufrieden mit der
ersten International Matching Week.

MEHR UNTER:
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Dies academicus und WIWI-Party ReConnect
Logistische Unterstiitzung fiir den Fachbereich 02

Der Fachbereich 02 Wirtschaftswis-
senschaften der Goethe-Universitat
richtete die Festveranstaltung Dies
academicus aus. Jeweils am Jah-
resende werden bei der Feierlichkeit
neue Professor*innen begriitt und
Ehrungen und Auszeichnungen in
Forschung und Lehre sowie fir inte-
ressante studentische Projekte ver-
geben.

Hier trafen Alumni, Freunde und
Forderer auf Studierende und Pro-
fessor*innen des Fachbereichs. Die
Teilnehmenden tauschten sich aus
und verbrachten gemeinsam einen
interessanten Tag.

Am Abend lud der Fachbereich ge-
meinsam mit der Fachschaft WiWi
zur WIWI-Party ReConnect im Anbau
Casino ein. Bis in die Nacht wurde
gefeiert, sich ber alte Zeiten ausge-
tauscht und neue Kontakte gekniipft.

PROJEKTE

Vor, begleitend und nach der Veran-
staltung stand den Organisator*innen
aus dem Fachbereich Nicolas Hof-
mann, Projektleiter aus dem Veran-
staltungsteam von CAMPUSERVICE
zur Verfligung. Lange vorher buchte er
die Raumlichkeiten, erstellte Plane,
koordinierte die Lieferant*innen und
sprach sich mit Catering, Technik und
anderen ab.

Am Abend und auch friih am néachsten
Morgen der Veranstaltung sorgte er
zusammen mit den einzelnen Gewer-
ken fiir einen reibungslosen Abbau.
So war nichts mehr von der Feierlich-
keit und der Party zu sehen und der
Verpflegungsbetrieb konnte wieder
aufgenommen werden.

Multimedia-Screens Installation erfolgreich
Wiederinbetriebnahme der Bildschirme im Foyer der ESG und KHG

Wie bereits in der
CAMPUSERVICE  News  Ausgabe
angekiindigt, wurden zwei neue
Multimedia-Screens im Sprach- und
Kulturwissenschaftsgebdude  (SKW)
installiert. Direkt im Eingangsbereich
neben den Eingéngen zum groRBen
Horsaal befinden sich die Bildschir-
me. Von montags bis sonntags wer-
den Ankiindigungen aus der Universi-
tat und dariiber hinaus gezeigt.
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Durch die individuelle Ansteuerung
und Einspielung von Inhalten der
einzelnen 41 Screens wird das Pro-
gramm dem jeweiligen Standort an-
gepasst.

Eine weitere erfreuliche Nachricht
ist die Wiederinbetriebnahme der
Mutimedia-Screens im Cafe der
Wohnheime der Evangelischen und
Katholischen  Hochschulgemeinden
(ESG und KHG). Nach langen Umbau-
arbeiten konnten die zwei Standorte
wieder in Betrieb genommen werden.

MEHR UNTER:
>>>multimediasystem.uni-frankfurt.de
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Aktualisierte Orientierungssysteme Campus Westend
Die Lageplane wurden um neue Gebaude erganzt

Auf Anregung des Immobilienma-
nagement wurden die Lageplane auf
dem Campus Westend um das neue
Sprach- und  Kulturwissenschafts-
gebdude erganzt so-

wie viel nachgefragte
Einrichtungen wie der

Goethe Card Service

und das SLI - Studium,

Lehre, Internationales

der Goethe-Universitat
hervorgehoben.

Weitere Wiinsche ein-

zelner  Einrichtungen

waren anliegende Ge-

baude wie das House of

Labour und das IKB-Ge-
baude mit abzubilden.
Sie sind nun auch auf
den Lageplénen zu fin-
den.

Der Lageplan, das De-
sign und die Farbwelten
wurden angepasst und
ein  neu eingefligter
QR Code vereinfacht
die Suche nach dem
richtigen Geb&ude. Bei
scannen des QR-Codes wird auf den
Online-Lageplan verlinkt. So ist der
Lageplan auf dem Handy abrufbar.
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Jobmesse: ENTER ZUKUNFT PADAGOGIK

05. Mprd 2023
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Die fachbereichsiibergreifende Begriiungsveranstaltung
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Jobrffesse: ENTER ZUKUNFT MATHEMATIK A /@.L&

Ob. ‘2023

Jobffiesse: ENTER ZUKUNFT HUMANITIES
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CS N abonnciren’?

Per Haupost oder E-Mail?

Schreiben Sie uns eine E-Mail an Jessica Kuch:
jk@uni-frankfurt.campuservice.de

Tel.: 069/ 71 58 57 0

E-Mail: info@uni-frankfurt.campuservice.de
www.campuservice.uni-frankfurt.de
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